
2024-1-RO01-KA121-SCH-000210221 



• Obiective strategice  

• Obiectivul 1 - Dezvoltarea abilităților 

de utilizare a noilor tehnologii și metode 

inovatoare de predare învățare-evaluare 

la 30 profesori pentru o perioada de 5 ani  

• Obiectivul 2 - Elaborarea și 

implementarea unor tehnici eficiente de 

motivare a 500 elevi anual pentru 

reducerea absenteismului și abandonului 

școlar  

• Obiectivul 3 - Formarea competențelor 

necesare integrării eficiente a 7 elevi cu 

CES în fiecare an de proiect în grupul 

clasei și în activitatea școlară 



În perioada 17-21 februarie 2025 

a fost organizată o primă 

mobilitate a patru profesori din 

Colegiul Economic „Octav 

Onicescu” Botoșani la Istanbul  



17 februarie 2025 
Deschiderea cursului 

Identificarea nevoilor fiecărui 

participant la curs 

Muncă și colaborare în echipă 



18 februarie 2025 
Tipuri de comunicare: asertivă, 

agresivă, pasivă 

Managementul conflictului 



19 februarie 2025 
Vizită școala Muhsine Zeynep Ortaokulu 

Metode non-formale folosite în cazurile 

de violență școlară 

Schimb intercultural 



20 februarie 2021 
Educație de calitate 

Cum să transformi un grup într-o 

echipă? 

Gândirea pozitivă și motivarea pentru o 

viață de calitate 



21 februarie 2025 
Diseminarea proiectului 

Parteneriate și viitoare 
colaborări î Erasmus+ 

Festivitatea de închidere a 
cursului 



Împreună putem construi 
o lume fără violență 
”Educaţia este un vaccin contra violenţei.” – Edward 

James Olson 



Rezultate așteptate  
• Diseminarea informațiilor cadrelor didactice din școală, 

părinților, elevilor  

• Organizarea de activități non formale la orele de curs 

• Integrarea elevilor cu cerințe educaționale speciale în 

școală 

• Asigurarea unui climat favorabil învățării și dezvoltării 

personalității umane 


