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1. SCOP 

Prezenta procedura reglementeaza cadrul institutional, responsabilitatile ~i pa~ii necesari 

pentru asigurarea accesului liber ~i neingradit la infonnatiile de interes public detinute de 

Colegiul Economic "Octav Onicescu" Boto~ani, in confonnitate cu prevederile Legii nr. 

544/2001 privind liberul acces la infonnatiile de interes public ~i Legii nr. 52/2003 privind 

transparenta decizionala in administratia publica. 

2. DOMENIUL DE APLICARE 

Procedura se aplica tuturor solicitarilor de infonnatii publice primite de institutie, venite 

din partea persoanelor fizice sau juridice, precum ~i tuturor activitatilor de publicare a 

infonnatiilor din oficiu ~i consuWirii publicului in procesul decizional. 

3. DOCUMENTE DE REFERINTA 

../ Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la infonnatiile de interes public, cu modificanle 


~i completarile ulterioare; 


../ Legea nr. 52/2003 privind transparent a decizionala in administratia publica; 


../ Constitutia Romfmiei, republicata - art. 31 privind dreptul cetatenilor la infonnatie; 


../ Hotararea Guvemului nr. 123 /2002 pentru aprobarea Nonnelor metodologice de aplicare 


a Legii nr. 544/2001; 


../ Codul administrativ (O.u.G. nr. 5712019) - dispozitii relevante privind comunicarea ~i 


transparenta in administratia publica. 
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4. DEFINITII, 

lnforma/ie de interes orice infonna~ie care activitatea Colegiului ~i care nu 

intra tn categoria infonnatii1or de la accesul public. 

Solicitant: orice persoana fizica sau juridica care solicita informatii public. 

Compartiment de reta/ii publice: structura cu prirnirea, Inregistrarea ~l 

solutionarea 

5. RESPONSABILI 

Directorul unita/ii: coordoneaza ~i asigura respectarea legislatiei privind accesul la infonnatii 

publice. 

Responsabilul eu caredesemnata 	 decizie 

solicitarile, raspunsurile ~i publicarea infonnatiilor. 


Compartimentul secretariat: sprijina in elaborarea raspunsurilor ~i verificarea legalita~ii. 


6. DESCRIEREA PROCEDURII 

modul care Colegiul Onicescu"se 

Boto~ani: 

• 	 Prime~te, inregistreaza ~i solutioneaza cererile de acces infonnatii de interes public; 

• 	 Asigura comunicarea raspunsurilor catre solicitanti in tennenele legale; 


relevante pe site-ul institutiei sau la
oficiu• 
• 	 Aplica principiiIe transparentei decizionale in activitatea elaborare a actelor 

administrative cu caracter nonnativ; 

evidenta ~i arhivarea documentelor solicitarilor infonnatii;• 

• 	 Intocme~te rapoarte anuale privind aplicarea legislaliei privind acces la 

de public ~i 

periodic personalul implicat in aplicarea procedurii; • 
• 	 Infonneaza publicul asupra modalita!ilor de exercitare a dreptului acces la infonnatiile 

de public. 

Aceasta procedura contribuie la 	cre~terea transparentei activitatii institutiei, la consolidarea 

fundamentale cetatenilor.publice ~i 
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7. MODALIT ATI DE SOLICITARE A INFORMATIILOR , 	 , 

7.1. Infonnatii1e de interes public 	 fi solicitate: 

.. scris, prin completarea unei cereri tip sediul institutiei; 

.. prin po~ta (la adresa oficiala a institutiei); 

.. pnn sau e-mail (la adresa a colegiului); 


.. verbal, prin compartimentul de relalii publice. 


7.2. Cererea trebuie sa identificare solicitantului ~i infonnatia dorita. 

V ON1CESCU" BOTOSANJ 


Subsemnatul(a): .............. ............................. ............. Domiciliat(ti)/Reprezentant 


nr. 54412001 privind aeees i;~forrnarii IeJ~l conformitate cu 

interes public, vel public: 

Solicit transmiterea rtispunsului: 

inslituliei. 

Data: ...................... . 


8. TERMENE DE SOLUTIONARE 

este de maximum 10 lucratoare la inregistrarea pentru.. 	 Tennenul de 

infonnatii disponibile imediat. 

tennenul se po ate prelungi la 30 zile, cu infonnarea solicitantului 

in tennen de 10 

.. In 
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9. MODALITATEA DE FURNIZARE A INFORMATIILOR , 

.. Prin consultarea documentelor la 

.. Prin In sau electronic a 

.. eliberarea copii, contra cost (daca este cazul). 

10. REFUZUL FURNIZA.RII INFORMATIILOR , 

- Refuzul trebuie motivat ~i comunicat in termenul 

- Solicitantul poate depune contestatie in term en 30 zile primirea raspunsului, 

conducerii 

11. INFORMATII FURNIZA TE DIN OFICIU , 

Institutia are obligatia de a publica oficiu, pagina web la urmatoarele: 

.. care ~i functionarea; 

.. structura organizatorica; 

.. numele ~i prenumele persoanelor din conducere; 


.. programul functionare; 


.. modalitatile contestare a deciziilor; 


.. bilantul contabil, achizitii publice, etc . 


12. TRANSPARENTA DECIZIONALA. (LEGEA NR. 52/2003) 

12.1. acte administrative cu caracter normativ vor fi publicate pentru consultare 

publica eu cel putin 30 inainte de adoptare. 

Se J",Ul,llL"ULU dezbateri atunci dind aeestea sunt solicitate In de eeHiteni sau 

ONG-uri ntpl'p"", 

12.3. Rezul tatele consulHlrilor se publiee prin afi~are ~i publicare pe site. 

EVIDENT A SOLICIT A.ruLOR , 

13.1. 	 tine un registru special de evidenta a cererilor ~i raspunsurilor privind de 

format 

intocmesc anuale privind aecesul informatii publice ~i 

decizionala, care sunt aduse cuno~tinla publicului. 
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14. ARHIVAREA DOCUMENTELOR 


Toate 

privind 

raspunsurile ~i documentele 

~i pastrarea documentelor 

se legislatiei vlgoare 

Aceasta 

la 

procedurii. 

15. DISPOZITII FINALE 

in vigoare la aprobarii 

modificare 

a institutiei ~i se 

actualizarea 
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