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PROIECT: ,,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL
DE PRACTICA”

COLEGIUL ECONOMIC ,,OCTAV ONICESCU” BOTOSANI, implementeaza proiectul
cu Titlu : ”PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE
PRACTICA”, Cod SMIS : 313210, G2024 -63210/10.10.2024

Apel: PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 Adaptarea serviciilor educationale adresate
elevilor si personalului didactic din IPT — Stagii de practica pentru elevi Regiuni mai putin
dezvoltate

Program: Programul Operational Educatie si Ocupare

Autoritate AM/OIl: Ol_PEO_Organismul Intermediar Regional pentru Programe Europene
Capital Uman - Regiunea Nord — Est

Obiectiv specific: ESO4.5 Imbunitatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacititii si a
relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea
invatarii nonformale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv
de competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor
de formare duala si a sistemelor de ucenicie Fond: Fondul Social European+

Operatiune: Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului didactic din
IPT, in corelatie cu dinamica pietei muncii (competente verzi, digitale schimbari tehnologice
si structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati sau pentru cele provenind din grupuri
vulnerabile.

Obiectivul general al proiectului: "Promovarea excelentei, a caracterului incluziv si a
relevantei in invatamantul profesional si tehnic prin implementarea unor programe de pregatire
practica eficiente, care sa raspunda nevoilor actuale si viitoare ale pietei muncii la nivel regional
st local".

1.Obiectivul Specific 1: Cresterea calitatii si eficacitatii programelor de pregatire practicd oferite
elevilor in conformitate cu reglementarile nationale aplicabile.

IR

OS1 include stagii de practica la parteneri care desfdgoara activitati in domeniul de specializare
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al elevilor. Pe langa aceasta, integreaza activitati specifice de practica pentru a intelege mai bine
economia verde si locurile de muncd verzi. Elevii vor avea astfel ocazia sa isi dezvolte
competentele profesionale Intr-un context real si practic, totodatd dobandind o perspectiva larga
asupra sustenabilitatii si practicilor ecologice. Rezultatele aferente indicd faptul ca un numar de
252 de elevi beneficiaza de programe de pregatire practicd eficiente, din care minim 227 1si
certificd competentele profesionale .

2.0Obiectivul Specific 2 : Incurajarea colaboririi intre unititile de invatimant si sectorul privat
pentru a asigura o tranzitie facila si eficienta de la educatie la munca. OS2 reprezintd un element
esential 1n realizarea obiectivului general al proiectului, acela de a promova excelenta, caracterul
incluziv si relevanta n invatamantul profesional si tehnic prin intermediul implementarii unor
programe de pregitire practica eficiente. Acest obiectiv specific se concentreazd asupra
dezvoltarii si incurajarii colaborarii active intre unitatile de Invatdmant si companiile din sectorul
privat. OS2 contribuie In mod semnificativ la atingerea obiectivului general prin promovarea
unei colaborari stranse intre scoli si mediul de afaceri. Aceastd colaborare are ca rezultat o
tranzitie mai eficientd si mai usoard pentru elevi de la mediul scolar la locurile de munca
Rezultatele obtinute in cadrul OS2 (R2) constau in stabilirea si consolidarea a cel putin 10
parteneriate durabile Intre unitdtile de Tnvatamant si companii/sectorul privat. Aceste parteneriate
sunt esentiale pentru a asigura o tranzitie eficienta de la educatie la munca si pentru a sprijini
carierele de succes ale elevilor.

3. Obiectivul Specific 3: Imbunititirea gestionarii proiectelor, promovarea principiilor
orizontale. Un aspect important al OS3 este promovarea principiilor orizontale in cadrul
proiectului. Aceasta inseamna ca se acorda o atentie deosebitd aspectelor precum Promovarea

Dizabilitati; Promovarea Locurilor de Muncd Verzi si a Economiei Verzi.

DURATA PROIECTULUI : 24 de luni de la momentul intrarii in vigoare a Contractului de
finantare, dar nu mai tarziu de 31 octombrie 2026

BUGETUL PROIECTULUI este in valoare de 2.462.272,26 lei.

Activitatile derulate in cadrul proiectului

Activitatea 1 — Actiuni care vizeaza programe de invatare la locul de munca prin stagii de
practica pentru de 252 elevi grup tintd din invatdmantul profesional si tehnic

Activitatea 2: Dezvoltarea sistemului de invatare la locul de munca prin incheierea de
parteneriate sustenabile, pentru facilitarea tranzitiei de la educatie la un loc de munca si
dezvoltarea unui sistem de informare coordonata bilaterala cu mediul economic

Activitatea 3 - Activitati transversale privind managementul de proiect, de informare,
publicitate proiect si  principii orizontale (Promovarea Egalitatii de Gen; Promovarea
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Locurilor de Munca Verzi si a Economiei Verzi).
Activititile derulate in cadrul proiectului

Activitatea 1 — Actiuni care vizeaza programe de invatare la locul de muncad prin stagii de
practica pentru de 252 elevi grup tintd din invatdmantul profesional si tehnic

Al.1. Organizare stagii

A1.2.0rganizarea examenelor de certificare a calificarilor profesionale

Activitatea 2: Dezvoltarea sistemului de invatare la locul de munca prin incheierea de
parteneriate sustenabile, pentru facilitarea tranzitiei de la educatie la un loc de munca si
dezvoltarea unui sistem de informare coordonata bilaterala cu mediul economic

A2.1 Incheiere parteneriate sustenabile, pentru facilitarea tranzitiei de la educatie la un loc de
munca

A2.2 Dezvoltarea unui sistem de informare coordonata bilaterala cu mediul economic

Activitatea 3 - Activitati transversale privind managementul de proiect, de informare,
publicitate proiect si  principii orizontale (Promovarea Egalitatii de Gen; Promovarea

.....

Locurilor de Munca Verzi si a Economiei Verzi).
A3.1 Management de proiect

A3.2 Informare si publicitate proiect si principii orizontale

PRIN IMPLEMENTAREA PROIECTULUI SUNT VIZATE URMATOARELE
REZULTATE PRINCIPALE:

R1: Un numar de 252 de elevi beneficiaza de programe de pregatire practica eficiente,
contribuind la Tmbunatatirea calitatii si eficacitdtii Invatamantului profesional si tehnic
concomitent cu o crestere a constientizarii si intelegerii principiilor orizontale si dezvoltarea
de competente in domeniul locurilor de munca verzi prin actiuni sustenabile;

R2: Eliberarea a cel putin 227 certificate de competente profesionale pentru elevii care
au participat la programele de pregatire practica, validand astfel invatarea formald si non-
formala in cadrul proiectului (Participanti care obtin o calificare la incetarea calitdtii de
participant).

R3: Stabilirea si consolidarea a cel putin 10 parteneriate durabile intre unitatile de
invatamant si companii/sectorul privat, care sa faciliteze tranzitia de la educatie la munca.

R4: Implementarea unui sistem de informare coordonata bilateral "Educatie- Mediul
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economic", care sa sprijine atat unitatile de invatamant, cat si intreprinderile/angajatorii in
identificarea si satisfacerea nevoilor de instruire si formare relevante pentru piata muncii.

R5: Patru masuri distincte de promovare a principiilor orizontale prin intermediul unor
campanii dedicate. Campania pentru Promovarea Egalitatii de Gen; Campania pentru
cu Dizabilitati; Campania pentru Contributie la Competentele si Locurile de Munca Verzi si la
Economia Verde.

Grupul tinta implicat in actiunile de formare si certificare este format 252 elevi din
invatamantul liceal .

Nevoia grupului tinta a fost identificata de expertii antrenati in elaborarea proiectului in
baza analizei SWOT a Colegiului Economic ,,Octav Onicescu” Botosani.

Criteriile de selectie vor tine cont de principiul transparentei, egalitdtii de gen si
nediscriminarii.

PRINCIPII GENERALE

Art. 1 Actiunile de formare si certificare profesionala prevazute in proiect se adreseaza

elevilor din invatamantul liceal in scopul facilitarii integrarii pe piata muncii .

Art. 2 Proiectul contribuie la: cresterea numarului de persoane din grupul tintd care
beneficiaza de programe de formare si certificare, la cresterea numarului de persoane care isi
vor imbunatati sansele de a-Si gasi si pastra un loc de munca;

e Seclectia GT va fi transparenta, nediscriminatorie, va asigura implementarea principiilor

egalitatii de sanse, integrarea perspectivei de gen si nediscriminarea.

e Oferd membrilor GT-ului o abordare integrata prin utilizarea unui ciclu complet de
formare profesionala: informare, formare si certificare profesionald, adoptare noi
modele si atitudini privind viata profesionala.

e Proiectul promoveaza integrarea si participarea activa la locul de munca prin oferirea
de sanse egale de participare la cursuri de formare si certificare, contribuind la o
insertie facila pe piata muncii. Programele de formare vor fi prietenoase si atractive
incurajand participarea elevilor din invatamantul liceal, dobandirea de competente
care sa le asigure participarea pe deplin la viata sociald si economica, competente
digitale, invatarea non formala si informala care sa le ofere sansa de a invata 0 meserie
de a deveni independenti financiar fata de parinti si de a se putea perfectiona in
concordanta cu aptitudinile si deprinderile oferite de invatamantul profesional si
tehnic.

e Metodologiile de recrutare a grupului tinta vor tine cont de aceste aspecte si vor permite
accesul tuturor elevilor care fac parte din grupul tinta la activitatile derulate in cadrul



Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,Programul Educatie si Ocupare 2021-2027"

Prioritate: PO8 ,Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si tehnic”

Obiectiv specific: ESO4.5 - FSE+ - ESO4.5 ,imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non- formale si informale,
pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si
prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie” (FSE+)“

Numarul de identificare al proiectului: Cod SMIS 313210

Titlul proiectului : ,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”

BENEFICIAR: COLEGIUL ECONOMIC ,,OCTAV ONICESCU” BOTOSANI

proiectului.
e Atragerea si mentinerea a cat mai multor elevi formati Si certificati pe piata muncii care
sa genereze avantaje pentru domeniul economic.

Art 3. Campania de informare si constientizare se va derula pe perioada implementarii
proiectului si va avea ca scop informarea membrilor GT-ului cu privire la beneficiile formarii
si certificarii profesionale continue si recrutarii GT-ului.

Art 4. Evenimentele de promovare se vor desfasura sub forma unor intalniri in cadrul carora
se vor prezenta obiectivele, rezultatele si beneficiile proiectului.

Art. 5 Modalitate de inscriere: promovarea proiectului in cadrul grupului tinta prin intermediul
mijloacelor stabilite (conferintd de lansare pentru selectia grupului tintd, promovarea prin
mijloace de publicitate, afise, etc). Inscrierea se va face in perioada de inscriere anuntata din
timp. Activitatea va consta in crearea unui DOSAR DE INSCRIERE, pentru fiecare
persoana din grupul tintd, care va cuprinde documentele generate de legislatia de formare.

Art 6. Criteriile de eligibilitate pentru inscrierea candidatilor la procesul de selectie pentru
activitatile de formare si certificare sunt:

In conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului Conditii Specifice, grupul tinta este
reprezentat de: Elevi (ISCED 3, nivel de calificare 4)

In Grupul tinta, vor fi selectati elevii (cu varste corespunzitoare invatamantului
preuniversitar), elevi din grupurile vulnerabile, elevi apartindnd minoritatii rrome, elevii din
mediul rural, copii/elevi din comunitatile dezavantajate socio-economic.

Art 7. ACTIVITATI IN CARE VA FI IMPLICAT GRUPUL TINTA :

1. INREGISTRARE SI MENTINERE GRUP TINTA
Inregistrare Si mentinere grup tinta
Program de dezvoltare personala a elevilor din GT

2. STAGII DE PRACTICA LA LOCURI DE MUNCA
Derularea stagiilor de practica la agentul economic

Grupul principal vizat de acest proiect constd in 252 de elevi de la Colegiul Economic
"Octav Onicescu" Botosani, impartiti in patru domenii de specializare: economic, comert,
alimentatie si turism. Acesti elevi sunt distribuiti in 18 grupe, avand o medie de 14 elevi pe
grupa, pe durata celor 2 ani de implementare a proiectului. Nevoile elevilor, identificate printr-
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o analiza preliminard, se axeaza majoritar pe obtinerea unei pregatiri practice robuste, care sa le
faciliteze o integrare eficienta pe piata muncii dupa finalizarea studiilor. Aceastd evaluare
initiald a fost fundamentul pentru formularea acestei cereri de finantare, stabilind astfel
interventiile necesare pentru a satisface necesitatile grupului tinta.

Beneficiarii Directi:

- Elevii care vor beneficia direct prin Tmbunatatirea pregatirii practice si prin certificarea
competentelor dobandite.

Beneficiarii Indirecti:

- Firmele partenere de practica, care vor beneficia de o fortd de muncd mai bine
pregatita.

- Comunitatea locala si regionald, care va beneficia de un cadru de invatamant
profesional si tehnic Imbunatatit.

- Alte institutii de Invatamant, care pot adopta bunele practici dezvoltate in cadrul
proiectului.

- Autoritdtile locale si regionale, care vor observa o crestere a calitatii educatiei si a
angajabilitatii tinerilor din regiune.

Prin abordarea acestor nevoi proiectul urmareste sd aiba un impact benefic si de lunga
duratd, contribuind nu doar la cresterea profesionald si personald a elevilor, ci si la intarirea
bund corespondentd intre competentele elevilor si cerintele pietei muncii, crescand astfel
probabilitatea lor de angajare si adaptabilitatea in diverse domenii economice.

Proiectul nu doar sustine dezvoltarea profesionala a tinerilor, dar contribuie si la
imbunatatirea calitatii fortei de munca disponibile pentru angajatori, avand un efect benefic
asupra economiei locale si regionale. Aceasta va crea, de asemenea, fundamente solide pentru
colabordri viitoare intre institutiile educationale si sectorul privat, deschizand drumul pentru
inovatii si proiecte comune care vor beneficia intreaga comunitate. Focalizdndu-ne pe nevoile
elevilor din clasele terminale in timpul implementarii proiectului, ne propunem sa generam un
impact durabil si semnificativ asupra dezvoltarii lor personale si profesionale. Pentru a pregéti
acesti elevi pentru o integrare eficientd pe piata muncii si pentru a contribui la cresterea
participanti selectati printr-un proces riguros de selectie. Aceasta va asigura ca beneficiile
activitatilor noastre vor ajunge la cei mai motivati si bine pregétiti elevi. Procesul de selectie va
fi bazat pe o analiza detaliatd a nevoilor si va fi inclus in cererea de finantare, garantand ca
fiecare participant va beneficia de un program de stagii de practicd bine structurat si adaptat
cerintelor specifice ale sectoarelor industriale relevante. Aceastd experientd practicd va
completa instruirea teoreticd primitd in clasd si va asigura ca elevii vor dobandi competentele
necesare pentru a excela in domeniile lor de interes.

3. DESFASURAREA EXAMENELOR DE CERTIFICARE A CALIFICARII
PROFESIONALE
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MODALITATEA DE IMPLICARE A GRUPULUI ’[INTA IN ACTIVITATILE
PROIECTULUIL. Grupul tinta al proiectului (252 de persoane vor participa stagii de formare
profesionala pentru piata muncii in domeniul selectat cu o durata de 150 de ore de stagii de
practica pentru elevii de liceu).

Potentialii beneficiari trebuie sa indeplineascd cel putin doua conditii: sa doreasca
implicarea reala in activitatile proiectului si sa indeplineasca cerintele de incadrare in grupul
tinta.

Selectia grupului tinta se va face cu respectarea stricta a principiului egalitatii de sanse cu
indeplinirea urmatoarelor conditii:

e Saindeplineasca conditiile prevazute pentru grupul tinta in cererea de finantare;
e Sa fieelevi ai Colegiului Economic "Octav Onicescu" Botosani,

e Saaiba domiciliul/resedinta in regiunea mai putin dezvoltata Nord-Est

e Safie interesat de participarea la stagiile de practica

In cadrul sesiunii de informare, expertii grup tinta vor inregistra oficial in baza de date a
grupului tinta toti participantii selectati Si vor intocmi dosarul complet al acestora.

METODOLOGIA DE IMPLEMENTARE A PROIECTULUI

Cererea de finantare pune in practica realizarea  Obiectivului  specific
ESO4.5 Imbunitatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacititii si a relevantei sistemelor
de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatirii nonformale si
informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de
antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si
a sistemelor de ucenicie Fond: Fondul Social European+, din prioritatea P: ,, Cresterea
Educatie si Ocupare 2021-2027, Operatiune: Adaptarea serviciilor educationale adresate
elevilor si personalului didactic din IPT, in corelatie cu dinamica pietei muncii (competente
verzi, digitale schimbari tehnologice si structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati
sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile. In implementarea proiectului se va avea in
vedere respectarea principiilor transparentei, repartizarii echitabile a responsabilitatilor,
valorificarii maxime a potentialului uman si utilizarii eficiente a fondurilor. Proiectul va
raspunde nevoilor GT asa cum au fost acestea identificate si se va implementa prin activitatile
prezentate. Activitatile vor incepe cu contractarea resurselor umane, pregatirea procedurilor de
achizitie, urmand selectarea GT si semnarea de parteneriate intre Solicitant, COLEGIUL
ECONOMIC ,,OCTAV ONICESCU” BOTOSANI de unde provine GT si entitati din mediul de
afaceri. Managerul de proiect, impreuna cu echipa de experti si personal suport din partea
solicitantului vor asigura realizarea obiectivelor si activitatilor. Rolurile si responsabilitatile/
atributiile fiecaruia fiind prezentate detaliat in Fisele de post atasate cereri de finantare(CF).



Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,Programul Educatie si Ocupare 2021-2027"

Prioritate: PO8 ,Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si tehnic”

Obiectiv specific: ESO4.5 - FSE+ - ESO4.5 ,imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non- formale si informale,
pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si
prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie” (FSE+)“

Numarul de identificare al proiectului: Cod SMIS 313210

Titlul proiectului : ,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”

BENEFICIAR: COLEGIUL ECONOMIC ,,OCTAV ONICESCU” BOTOSANI

Managementul proiectului si organizarea echipei de implementare a proiectului prin expertii ce
vor fi angajati, probeaza corelatia intre categoriile de experti si pachetele de activitati
proiectate. In procesul de Implementare, continutul si respectarea planului de activitati sunt
definite ca avand importanta egala cu monitorizarea si evaluarea calitatii Si a cantitatii
rezultatelor obtinute. Monitorizarea progresului va fi facutd lunar pe baza rapoartelor de
activitate individuale si a livrabilelor care vor fi transmise de catre toti expertii catre managerul
de proiect.

Art. 8. Selectia grupului tinta se va face pe baza de dosar, ce se va depune la sediul
unitatii scolare, str. Bucovina nr.33. Dosarul va contine urmatoarele documente:

1. Adeverinta din care sa reiasa calitatea de elev la invataméantul liceal in
clasele componente ale GT;

2. Formular inregistrare participanti-Formularul de inregistrare

individuala a participantilor la operatiunile finantate prin PEO/PolDS

2021-2027;

Copie certificat de nastere, copie carte de identitate ;

Acord privind utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal

Cerere de inscriere/ declaratie privind evitarea dublei finantéri;

Angajament de respectare a conditiilor proiectului;

Declaratie de compatibilitate;

Acordul parintelui elevului minor/acordul elevului major privind

participarea la activitati fotografiate sau filmate in cadrul proiectului.

N AW

Candidatul va completa dosarul cu toate documentele solicitate si va semna
fiecare document.

Desfasurarea procesului de selectie

Art. 9. Managerul de proiect va desemna prin decizie o comisie de selectie a GT.
Art. 10 Comisia numita prin decizie:

o Stabileste caracterul de eligibilitate al fiecarui dosar, conform criteriilor de la art.8 .din
prezenta metodologie mentionand pe fiecare dosar ADMIS/RESPINS.

e Informeaza membrii GT cu privire la proiect, inregistreazd membrii GT-ului In cadrul
proiectului, asistd membrii GT in completarea documentelor de inregistrare.

e Elaboreaza lista candidatilor declarati eligibili /neeligibili

Art 11 Perioada de selectie incepe cu data 08 septembrie 2025. Confirmarea eligibilitatii
are loc pe masura depunerii dosarelor, in termen de maxim o sdptaména de la completarea
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,Programul Educatie si Ocupare 2021-2027"

Prioritate: PO8 ,Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si tehnic”

Obiectiv specific: ESO4.5 - FSE+ - ESO4.5 ,imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non- formale si informale,
pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si
prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie” (FSE+)“

Numarul de identificare al proiectului: Cod SMIS 313210
Titlul proiectului : ,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”

BENEFICIAR: COLEGIUL ECONOMIC ,,OCTAV ONICESCU” BOTOSANI

dosarului cu toate documentele prevazute la Art.8. Informarea candidatilor se face, pe
grupurile whatssapp ale claselor. Selectia se va desfasura la sediul unitatii scolare.
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Obiectiv specific: ESO4.5 - FSE+ - ESO4.5 ,imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non- formale si informale,
pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si
prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie” (FSE+)“

Numarul de identificare al proiectului: Cod SMIS 313210

Titlul proiectului : ,,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”

BENEFICIAR: COLEGIUL ECONOMIC ,,OCTAV ONICESCU” BOTOSANI

Art. 12. Orientarea candidatilor spre programele de formare din cadrul proiectului se
va face in urma intalnirilor dintre echipa de implementare si membrii ai grupului tinta.

Art 13. Comisia de selectie este numita prin decizia managerului de proiect si este
compusa din :
- Presedinte — Expert Selectie, Mentinere si Animare Grup Tinta;
- Membru — Expert Parteneriate;
- Secretar — Asistent manager.
Comisia de selectie va avea urmitoarele atributii:
1) Verifica documentele de inscriere depuse de solicitanti;
2) Centralizeaza dosarele depuse si inregistrate;
3) Verifica si valideaza documentele din care rezulta eligibilitatea conform cerintelor privind
categoriile de grup tinta;
4) Realizeaza selectia finala a participantilor conform criteriilor de selectie definite in prezenta
metodologie;
5) Elaboreaza listele finale cu membrii selectati in grupul tinta si a rezervelor conform cerintelor
formulate in cererea de finantare;
6) Informeaza persoanele inscrise cu privire la rezultatul activitatii de selectie si la includerea in
grupul tintd al proiectului;
7) Realizeaza lista cu rezultatele finale ale selectiei.
Comisia de solutionare a contestatiilor este numita prin decizia managerului de proiect si
este compusa din:
- Presedinte — Manager de Proiect
- Membru -Profesor coordonator
- Secretar — Asistent manager.
Etapele de selectie ulterioare vor fi anuntate si promovate, IN FUNCTIE DE LOCURILE
DISPONIBILE

PREVEDERI FINALE

Art 14. Prezenta metodologie intra in vigoare din data de 08.11.2024/rev. 26.08.2025
Art 15. Anexele la prezenta metodologie fac parte integranta din prezenta metodologie.

Director,
Paul Octav
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Uniunea Europeana

Program: ,Programul Educatie si Ocupare 2021-2027“

Prioritate: PO8 , Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si tehnic”

Obiectiv specific: ESO4.5 - FSE+ - ESO4.5 ,imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non- formale si informale,
pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si
prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie” (FSE+)“

Numarul de identificare al proiectului: Cod SMIS 313210

Titlul proiectului : ,,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”

BENEFICIAR: COLEGIUL ECONOMIC ,,OCTAV ONICESCU” BOTOSANI

ANEXE

Lista anexelor:

- Formular inregistrare participanti-Formularul de inregistrare individuald a participantilor
la operatiunile finantate prin PEO/PolIDS 2021-2027

- Anexa nr. 1 Cerere de inscriere/Declaratie pentru evitarea dublei finantari

- Anexanr. 2 Acord de prelucrare a datelor personale

- Anexanr. 3 Angajament respectarea conditiilor proiectului pentru elevii majori

- Anexa nr. 4 Angajament parinte pentru respectarea conditiilor proiectului de elevul
minor

- Anexa nr 5 Acordul parintelui/tutore/ elev major privind participarea elevului in
cadrul unor activitati fotografiate sau inregistrate video specifice proiectului.
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Uniunea Europeana
Program: ,Programul Educatie si Ocupare 2021-2027“
Prioritate: PO8 , Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si tehnic”
Obiectiv specific: ESO4.5 - FSE+ - ESO4.5 ,imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non- formale si informale,
pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si
prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie” (FSE+)“
Numarul de identificare al proiectului: Cod SMIS 313210

Titlul proiectului : ,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”
BENEFICIAR: COLEGIUL ECONOMIC ,,OCTAV ONICESCU” BOTOSANI

Formularul de inregistrare individuala a participantilor
la operatiunile finantate prin PEQ/PoIDS 2021-2027

DETALII PROIECT

Cod SMIS proiect S

.....

Prioritate e : . .
invatamantului profesional si tehnic

ESO4.5 ,,imbunété‘girea calitatii, a caracterului
incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de
educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin
validarea invatarii non-formale si informale, pentru a
sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de
competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin
promovarea introducerii sistemelor de formare duala si
a sistemelor de ucenicie (FSE+)*

Obiectiv specific

PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 - Adaptarea
serviciilor educationale adresate elevilor si

Cod apel personalului didactic din IPT — Stagii de practica
pentru elevi Regiuni mai putin dezvoltate
,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA
Titlu proiect MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”
AM_PEO_Autoritatea de Management pentru Program
OIR/OI -
Educatie si Ocupare
Data de inceput 01.11.2024
Data de finalizare 30.10.2026

DATE DE IDENTIFICARE
date de contact

Nume

Prenume

Telefon

Email

domiciliu

Judet

Localitate

12




Cofinantat de

Uniunea Europeana
Program: ,Programul Educatie si Ocupare 2021-2027“
Prioritate: PO8 , Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si tehnic”
Obiectiv specific: ESO4.5 - FSE+ - ESO4.5 ,imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non- formale si informale,
pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si
prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie” (FSE+)“
Numarul de identificare al proiectului: Cod SMIS 313210

Titlul proiectului : ,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”
BENEFICIAR: COLEGIUL ECONOMIC ,,OCTAV ONICESCU” BOTOSANI

Adresa

Resedinta e
resedinta aceeasi cu
domiciliul

Judet

Localitate

Adresa

Nationalitatea Romana

CNP

Zona |:| Urban

localizare geografica

Regiune

Judet

Unitate teritorial administrativa

Gen || Masculin
|:| Feminin
|:| Non-binar

b

Varsta (ani impliniti la intrarea
in operatiune)
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Cofinantat de

Uniunea Europeana
Program: ,Programul Educatie si Ocupare 2021-2027“
Prioritate: PO8 , Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si tehnic”
Obiectiv specific: ESO4.5 - FSE+ - ESO4.5 ,imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non- formale si informale,
pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si
prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie” (FSE+)“
Numarul de identificare al proiectului: Cod SMIS 313210

Titlul proiectului : ,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”
BENEFICIAR: COLEGIUL ECONOMIC ,,OCTAV ONICESCU” BOTOSANI

Participantul este angajat in
cadrul organizatiei

Beneficiarului / partenerilor sau
are alte tipuri de activitate
dependenta in raport cu acestia
(raporturi de serviciu, contract
de mandat etc.)

SECTIUNEA A. La intrarea in
operatiune

Data intrarii in operatiune

Categoria de Grup Tinta din
care face parte

Activititi in care este implicat participantul

Activitati conform Cererii de

. Descrierea narativa a activitatii
Finantare ’

Stagiile de practica vor fi implementate si coordonate printr-un
parteneriat activ cu entitatile din mediul economic, avand
indrumarea profesorului coordonator si a tutorilor. Elevii vor
avea oportunitatea de a-si dezvolta si aplica competentele
profesionale sub indrumarea expertilor din domeniu si a
tutorilor, inclusiv in domeniul economiei verzi.

Activitatea 1 — Actiuni care
vizeaza programe de Invatare la
locul de munca

Situatia pe piata fortei de munca

| ] Angajat

Angajat pe
cont propriu

|:| Somer

Somer de lunga
durata
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Uniunea Europeana
Program: ,Programul Educatie si Ocupare 2021-2027“
Prioritate: PO8 , Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si tehnic”
Obiectiv specific: ESO4.5 - FSE+ - ESO4.5 ,imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non- formale si informale,
pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si
prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie” (FSE+)“
Numarul de identificare al proiectului: Cod SMIS 313210

Titlul proiectului : ,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”
BENEFICIAR: COLEGIUL ECONOMIC ,,OCTAV ONICESCU” BOTOSANI

Persoana inactiva inclusiv copii anteprescolari,
prescolari, elevi, etc.

Alta categorie ‘
de inactivi in

afara de cei din
educatie si

formare
Inscris intr-un program de Inscris intr-un
Nivel de educatie . prog program de
’ educatie
: formare
Studii Educatie timpurie Studii primare
(ISCED 0) (ISCED 1)
Studii gimnaziale Studii liceale
(ISCED 2) (ISCED 3)
Studii postliceale ?ljgglrlioare
(ISCED 4) (ISCED 5)
Studii superioare ?ljgglrlioare
(ISCED 6) (ISCED 7)
Studii superioare
(ISCED 8)

Persoana dezavantajata Da

[ |
| | Nu

Participanti care traiesc in gospodarii fard persoane
ocupate

Participanti

care traiesc in
gospodarii fara
persoane
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Obiectiv specific: ESO4.5 - FSE+ - ESO4.5 ,imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non- formale si informale,
pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si
prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie” (FSE+)“
Numarul de identificare al proiectului: Cod SMIS 313210

Titlul proiectului : ,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”
BENEFICIAR: COLEGIUL ECONOMIC ,,OCTAV ONICESCU” BOTOSANI

ocupate cu
copii aflati in
intretinere

Participanti care trdiesc in gospodarii alcatuite dintr-un
parinte unic cu copil aflat in intretinere

Migranti I:l Da

NU Nu doresc sa
declar
Participanti de origine straina I:l Da
NU Nu doresc sa
declar
Da- Alta
Minoritati Da - Etnie roma minoritate
decat cea roma
NU Nu doresc sa
declar
Participanti cu dizabilitati |:| Da
NU Nu doresc sa
declar

Persoane fara adapost sau care
sunt afectate de excluziunea
locativa Nu

Nu doresc sa

declar
Da
Persoane din comunitati
marginalizate Nu doresc sa
Nu
declar
Alte categorii defavorizate Da
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Uniunea Europeana
Program: ,Programul Educatie si Ocupare 2021-2027“
Prioritate: PO8 , Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si tehnic”
Obiectiv specific: ESO4.5 - FSE+ - ESO4.5 ,imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non- formale si informale,
pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si
prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie” (FSE+)“
Numarul de identificare al proiectului: Cod SMIS 313210

Titlul proiectului : ,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”
BENEFICIAR: COLEGIUL ECONOMIC ,,OCTAV ONICESCU” BOTOSANI

Nu doresc sa

Nu
declar

Data ‘

Semnatura

responsabil cu

< .. inregistrarea

Semnitura participant g . .

participantilor

Nota: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtamantul cu privire la
utilizarea si prelucrarea datelor personale.

Datele dumneavoastra personale, inregistrate/colectate in cadrul derularii proiectelor PEO/PIDS, nu
sunt prelucrate in niciun alt scop in afara de cele mentionate in Formularul de inregistrare
individuala si nu sunt comunicate catre niciun tert, exceptie facand doar institutiile/autoritatile
publice, conform prevederilor legale in vigoare.
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Prioritate: PO8 , Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si tehnic”
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sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non- formale si informale,
pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si
prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie” (FSE+)“
Numarul de identificare al proiectului: Cod SMIS 313210

Titlul proiectului : ,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”
BENEFICIAR: COLEGIUL ECONOMIC ,,OCTAV ONICESCU” BOTOSANI

SECTIUNEA B. La iesirea din
operatiune

Data iesirii din operatiune

Motivul iesirii din operatiune

Situatia pe piata fortei de munca Angajat

Persoana care are un loc de munca la incetarea
calitatii de participant

Persoana care desfasoara o activitate independenta
la Incetarea calitétii de participant

Somer

Inactiv

Persoand inactiva angajata in cdutarea unui loc de
munca la incetarea calitatii de participant

|:| Persoana care urmeaza studii/cursuri de formare la
incetarea calitatii de participant

Persoand care obtine o calificare la Incetarea
calitatii de participant
I:l Persoand care a primit o ofertd de munca, de

participare la un program de formare continua,
ucenicie, sau de stagiu

. . Studii Educatie Studii primare

Nivel de educatie timpurie (ISCED 0) (ISCED 1)
Studii gimnaziale Studii liceale
(ISCED 2) (ISCED 3)
Studii postliceale Studii superioare
(ISCED 4) (ISCED 5)
Studii superioare Studii superioare
(ISCED 6) (ISCED 7)
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Studii superioare
(ISCED 8)

Semnatura responsabil cu inregistrarea participantilor

SECTIUNEA C.
Situatia pe piata fortei de munca
I:l Persoana care are un loc de munca

Persoana care
desfasoara o activitate
independenta

Persoana a carei situatie pe piata fortei de munca s-
a Tmbunatatit

Participant cu varsta de peste 54 de ani care are un
loc de munca

Participant cu varsta de
peste 54 de ani care
desfasoara o activitate
independenta

I:l Persoand dezavantajatd care are un loc de munca

Persoana dezavantajata
care desfasoara o
activitate independenta

Persoand inclusa in programe de educatie continua,
de formare in vederea obtinerii unei diplome, de
ucenicie sau de stagiu

Semnitura responsabil cu inregistrarea participantilor
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Numarul de identificare al proiectului: Cod SMIS 313210

Titlul proiectului : ,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”
BENEFICIAR: COLEGIUL ECONOMIC ,,OCTAV ONICESCU” BOTOSANI

Anexa 1l
CERERE DE INSCRIERE/ DECLARATIE PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINANTARI
SUBSEIMNATUI/ @ ittt et e e e e e e e ee e e s e s sessasrreaeeeeeesenans , legitimat cu Cl| seria
............ , 2] SRR CNP ettt eeresr e e sveeean) domiciliat/a in
.......................................................... B 1 SRS UUUEUUUURUP o | GRPRPPPR o]
........... ) SCo veeeeeeeeeeyy AP. e, TEL fIX e tel, moObl L, €-mall

............................................................................. , va rog sa imi aprobati Tnscrierea in grupul tinta si
participarea la activitatile organizate in cadrul proiectului ,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA
MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”

Cunoscand prevederile art. 326 Cod penal privind falsul in declaratii, in calitate de candidat pentru
grupul tinta al proiectului ,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE
PRACTICA”, Cod SMIS 313210, implementat de citre COLEGIUL ECONOMIC ,,OCTAV ONICESCU”
BOTOSANI -in calitate de Beneficiar, declar pe propria raspundere ca nu beneficiez si nu fac parte din
grupul tinta al unui alt proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si
Ocupare 2021-2027, Prioritate: P8.Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatamantului
profesional si tehnic

Obiectiv specific: ESO4.5_Imbunétatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii nonformale si
informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de
antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a
sistemelor de ucenicie (FSE+), Actiunea ,,Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si
personalului didactic din TPT, in corelatie cu dinamica pietei muncii (competente verzi, digitale
schimbari tehnologice si structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati sau pentru cele
provenind din grupuri vulnerabile,

Cod apel: PEO/76/PEO_P8/0OP4/ESO4.5/PEQO_A3.

NUmMe, Prenume ......oocvvvvvveeiieceeeiieee e,

SemMNAatura ....ccceeeeeeeeeeeveieens
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Obiectiv specific: ESO4.5 - FSE+ - ESO4.5 ,imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non- formale si informale,
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prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie” (FSE+)“
Numarul de identificare al proiectului: Cod SMIS 313210

Titlul proiectului : ,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”
BENEFICIAR: COLEGIUL ECONOMIC ,,OCTAV ONICESCU” BOTOSANI
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Prioritate: PO8 , Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si tehnic”

Obiectiv specific: ESO4.5 - FSE+ - ESO4.5 ,imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non- formale si informale,
pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si
prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie” (FSE+)“

Numarul de identificare al proiectului: Cod SMIS 313210

Titlul proiectului : ,,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”

BENEFICIAR: COLEGIUL ECONOMIC ,,OCTAV ONICESCU” BOTOSANI

Anexa 2
DECLARATIE CONSIMTAMANT PRIVIND PRELUCRAREA SI UTILIZAREA
DATELOR PERSONALE
Subsemnatul/a legitimat cu Cl seria ,
nr , CNP , domiciliat/a in
, str. nr. , bl.
, sc. , ap. , tel. mobil , e-mail

, In calitate de candidat pentru inscrierea in grupul tinta al
proiectului ,,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”, cod SMIS
313210 - proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-
2027 in temeiul prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), prin completarea si semnarea prezentei declar ca pun la dispozitie, de
buna voie, toate datele personale si imi exprim consimtamantul expres si neechivoc, asupra:

1. Colectdrii, prelucrdrii si utilizarii tuturor datelor mele personale si a documentelor puse la dispozitie
citre organizatorii proiectului, In scopul implementarii activitatilor proiectului mai sus mentionat,
precum si in scop statistic.

2. Sunt informat cd datele personale vor fi tratate confidential si sunt colectate ca beneficiar al
proiectului ,,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”, cod SMIS
313210 fiind utilizate in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor). Am fost informat si sunt de acord
ca in baza unei cereri prealabile adresate, sa obtin un raspuns cu privire la datele respective stocate si la
urmatoarele informatii: scopurile prelucrarii, categoriile de date cu caracter personal vizate, destinatarii
sau categoriile de destinatari carora datele cu caracter personal le-au fost sau urmeaza si le fie
divulgate, perioada pentru care vor fi stocate datele cu caracter personal, dreptul de a solicita
rectificarea sau stergerea datelor cu caracter personal ori restrictionarea prelucrarii datelor cu caracter
personal sau dreptul de opunere iImpotriva prelucrarii, dreptul de a depune o plangere in fata unei
autoritdti de supraveghere.

Consimt cd datele cu caracter personal sa fie stocate pe perioada aferentd contractului proiectului
,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”, cod SMIS 313210 si
transferate, comunicate numai partenerilor contractuali din cadrul proiectului mai sus mentionat si/sau,
institutiilor publice/autoritatilor publice competente in verificarea, monitorizarea si gestionarea
proiectelor finantate din Fonduri Europene Structurale si de Investitii.

3.Am fost informat ca in baza unei cereri prealabile, am dreptul de a obtine fara intarzieri nejustificate,
rectificarea datelor cu caracter personal incorecte sau inexacte care ma privesc si de a obtine
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pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si
prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie” (FSE+)“

Numarul de identificare al proiectului: Cod SMIS 313210

Titlul proiectului : ,,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”

BENEFICIAR: COLEGIUL ECONOMIC ,,OCTAV ONICESCU” BOTOSANI

completarea datelor cu caracter personal care sunt incomplete, inclusiv prin furnizarea unei declaratii
suplimentare.

4.Am fost informat si sunt de acord cd in baza unei cereri prealabile, in anumite circumstante, respectiv
daca datele cu caracter personal nu mai sunt necesare pentru indeplinirea scopurilor pentru care au fost
colectate sau prelucrate, nu existd niciun alt scop sau temei juridic, ori o obligatie legalda pentru
prelucrarea datelor cu caracter personal, am dreptul de a obtine stergerea datelor cu caracter personal,
fara intarzieri nejustificate.

5.Am fost informat asupra dreptului de a ma opune prelucrarii datelor cu caracter personal in anumite
circumstante, respectiv daca datele cu caracter personal nu mai sunt necesare pentru indeplinirea
scopurilor pentru care au fost colectate sau prelucrate, nu exista niciun alt scop sau temei juridic, ori o
obligatie legald pentru prelucrarea acestora.

6.Am fost informat asupra dreptului la restrictionarea prelucrarii datelor cu caracter personal precum si
asupra dreptului de a depune plangere la ANSPDCP (Autoritatea Nationala de Supraveghere a Prelucrarii
Datelor cu Caracter Personal), in cazul in care voi considera ca prelucrarea datelor cu caracter personal
incalcd Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor).

fn;eleg cd orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor in scopul de a obtine avantaje
patrimoniale sau de orice altd natura este pedepsitd conform legii, declar ca nu am furnizat informatii
false in documentele prezentate si imi asum responsabilitatea datelor continute in dosarul de
candidatura, garantind ca datele furnizate sunt actuale, reale, corecte si complete si ma angajez ca, in
eventualitatea modificarilor survenite in datele personale care fac obiectul dosarului de candidatura
depus (reinnoirea cartilor de identitate, schimbarea numelui, schimbarea adresei de domiciliu etc.), sa
anunt echipa de proiectului si sd aduc o copie a actelor doveditoare.

Declar ca am citit, am inteles si sunt de acord cu prezenta declaratie.

Data Nume si Prenume

Semnatura
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Prioritate: PO8 , Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatdamantului profesional si tehnic”
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prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie” (FSE+)“

Numarul de identificare al proiectului: Cod SMIS 313210

Titlul proiectului : ,,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”

BENEFICIAR: COLEGIUL ECONOMIC ,,OCTAV ONICESCU” BOTOSANI

Anexa 3

ANGAJAMENT DE RESPECTARE A CONDITIILOR PROIECTULUI

SUDSEBMNALTUI/A.......veiiiieeeiee et e e e e e s s baa e e e s erbee s ,
legitimat cu Cl seria ......, NM.ooeennee FONP L ,
AOMICTHAL/A IN. ..eiiiiiie e e ere e , Str.
............................................... Nl bl SC ey @D, Tl fiX

.. tel. mob|I ................................. , e-mail

.......................................................... , declar pe propria raspundere ca am fost informat(a)

prlvmd conditiile de candidatura si de derulare a ,,PREGATIREA TINERILOR PENTRU
LUMEA MUNCII. PROIECTUL DE PRACTICA”, Cod SMIS 313210 si mi angajez sa
respect cerintele proiectului, sa particip la toate activitatile care imi revin si sa intocmesc toate
documentele solicitate de echipa de proiect, sa informeze tutorii de practica sau echipa de
proiect despre orice situatie neprevazuta ce ar putea sa afecteze participarea mea la activitatile
proiectului .

Am luat la cunostinta ca aparitia unei situatii de incompatibilitate cu statutul de participant la
proiect sau nerespectarea angajamentului asumat prin prezenta declaratie, va duce la eliminarea
mea, din grupul tinta.

NUME, PreNUME ....cceoviviriiirieiieie e

SEMNALULA c.oovveeeeeevivii s
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Anexa 4

ANGAJAMENT DE RESPECTARE A CONDITIILOR PROIECTULUI

SUDSEBMNALUI/A......vviieeeeeie e e s eb e e e s sbre e e e s sbreee s , legitimat
cu Clseria ..., Nluvecvveenene, FONP. .o , domiciliat/a
o DO 1 GRS

nr bl , SCe vevren L AP e teL FIX tel. mobil
................................. ,€-Mail......ccceiiiiiieiiiiec ., 1D Calitate de parinte/tutore

al copilului. ... -

declar pe propria raspundere ca am fost informat(a) privind conditiile de candidatura si de
derulare a  proiectului ,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII:
PROIECTUL DE PRACTICA”, Cod SMIS 313210 si mi angajez ca acesta sa respecte
cerintele proiectului, sa participe la toate activitatile care ii revin si sa intocmeascd toate
documentele solicitate de echipa de proiect, sa informeze tutorii de practica sau echipa de
proiect despre orice situatie neprevazuta ce ar putea sa afecteze participarea la activitatile
proiectului al copilului al carui parinte/tutore sunt.

Am luat la cunostintd cd aparitia unei situatii de incompatibilitate cu statutul de participant la
proiect sau nerespectarea angajamentului asumat prin prezenta declaratie, va duce la eliminarea
copilului, al carui parinte/tutore sunt, din grupul tinta

Nume, prenume parinte/ tutore/ reprezentant legal............ccooooviiiininiiininns

N300 0% 1501 ¢ ARURTTRT
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Titlu proiect ,,PREGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII: PROIECTUL DE PRACTICA”
Cod SMIS : 313210

Titlu Apel: Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului didactic din IPT — Stagii de practica
pentru elevi-Regiuni mai putin dezvoltate

Cod apel: PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3

Anexa 5

ACORDUL PARINTELUI/TUTORE/ ELEV MAJOR PRIVIND
PARTICIPAREA ELEVULUI IN CADRUL UNOR ACTIVITATI FOTOGRAFIATE
SAU INREGISTRATE
VIDEO SPECIFICE PROIECTULUI

SUDBSEMNATUL/A. .. vvvviiiiiei et e e s e e e e e e e s s s s bbb e e e e eessssabrares , legitimat cu CI
seria ... , 1] ST , CNP . ey
domiciliat/a

] PP B | SRR nr
bl. . , SC. v , ap , tel.  fix tel
mobil

................................. ,e-mail ..o, N Calitate de parinte/tutore al

copilului. ....cooveveiiiiere -

declar pe propria raspundere ca imi dau acordul ca acesta, in calitate de membru al grupului
tintd din cadrul Proiectului .., REGATIREA TINERILOR PENTRU LUMEA MUNCII:
PROIECTUL DE PRACTICA”, Cod SMIS : 313210, implementat de COLEGIUL
ECONOMIC ,,0CTAV ONICESCU” BOTOSANI, sa participe la activitatile proiectului in
cadrul carora vor fi realizate fotografii sau filmari ce urmeaza sa fie diseminate pentru
informarea si publicitatea proiectului, conform obligatiilor contractuale fata de finantator.

Nume, prenume parinte/ tutore/ reprezentant legal...........c.cccooveireiienncnne,

NT= 0010 T: 1101 - EURRRRTR
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